
	Объявление о  конкурсе на замещение
вакантных  должностей государственной
гражданской службы в  Невско-Ладожском БВУ

В соответствии с  Законом     Российской   Федерации  от   27.07.2004 № 79-ФЗ  «О государственной гражданской службе Российской Федерации» Невско-Ладожское бассейновое водное управление Федерального агентства водных ресурсов объявляет конкурс на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы:

- ведущий специалист-эксперт отдела водного хозяйства

В конкурсе могут принять участие граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для использования должностных обязанностей.
знания: Конституции Российской Федерации, Федеральных Законов, законодательных и иных нормативных правовых актов регламентирующих деятельность Федерального агентства водных ресурсов, Указов Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, регулирующих развитие отрасли; решений вышестоящих органов государственной власти, определяющих направления развития отрасли;  принципов и методов управления основными водными объектами, водохозяйственными системами и гидротехническими сооружениями;
навыки: организации и обеспечения выполнения задач, планирования работы; анализа и прогнозирования; экспертной, аналитической работы, взаимодействия с органами государственной власти и управления;  ведения деловых переговоров, навык работы с компьютерной и другой оргтехникой, необходимым программным обеспечением;
умения по данной должности: постановка задач и осуществление контроля за их выполнением, применение специальных знаний предметной области деятельности, разработка предложений по направлению деятельности, взаимодействие с другими ведомствами, организациями, госорганами, субъектами Российской Федерации, государственными служащими и населением, подготовка и представление соответствующих отчетов, организация работы по сбору, обработке, анализу и распространению информации по вопросам водного хозяйства.


 - ведущий специалист-эксперт отдела водных ресурсов по Новгородской области.

В конкурсе могут принять участие граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие квалификационным требованиям к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для использования должностных обязанностей.
знания: Конституции Российской Федерации, Федеральных Законов, законодательных и иных нормативных правовых актов регламентирующих деятельность Федерального агентства водных ресурсов, Указов Президента Российской Федерации, постановлений и распоряжений Правительства Российской Федерации, регулирующих развитие отрасли; решений вышестоящих органов государственной власти, определяющих направления развития отрасли;  принципов и методов управления основными водными объектами, водохозяйственными системами и гидротехническими сооружениями;
навыки: организации и обеспечения выполнения задач, планирования работы; анализа и прогнозирования; экспертной, аналитической работы, взаимодействия с органами государственной власти и управления;  ведения деловых переговоров, навык работы с компьютерной и другой оргтехникой, необходимым программным обеспечением;
умения по данной должности: постановка задач и осуществление контроля за их выполнением, применение специальных знаний предметной области деятельности, разработка предложений по направлению деятельности, взаимодействие с другими ведомствами, организациями, госорганами, субъектами Российской Федерации, государственными служащими и населением, подготовка и представление соответствующих отчетов, организация работы по сбору, обработке, анализу и распространению информации по вопросам водного хозяйства.

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет следующие документы:
а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года N 667-р, с приложением фотографии;
в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы и квалификацию:
копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые) или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность;
копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);
д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего поступлению на гражданскую службу или ее прохождению (учетная форма 001-ГС/у);
е) иные документы, предусмотренные законодательством Российской Федерации.
 Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в Невско-Ладожском БВУ, в котором он замещает должность гражданской службы, подает заявление на имя руководителя.
[bookmark: _GoBack]Гражданский служащий, из другого государственного органа изъявивший желание участвовать в конкурсе в Невско-Ладожском БВУ, представляет заявление на имя руководителя и собственноручно заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету с приложением фотографии.
Прием документов от претендентов на замещение вакантных должностей  государственной гражданской службы осуществляется по почте и рабочим дням  с 10.00 до 16.00  с 11 мая 2016 года по  01 июня 2016 года адресу:

199004, Санкт-Петербург, Средний пр., 26, каб. 17.
Конкурс проводится методом индивидуального собеседования.
          Телефон для справок: (812) 323-15-36

